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คำนำ 
  แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตกจัดทำ
ขึ้นตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมท่ีต้องการดำเนินการจริงท้ังหมดในเขตพื้น ท่ีของตำบลน้ำตก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  แผนการดำเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานสำหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ี
ต้อง ดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของตำบลน้ำตก  ท้ังท่ีปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ 2564  และท่ีดำเนินการโดยหน่วยงานอื่น ท้ังภาครัฐและเอกชน โดยได้จำแนกรายละเอียดสอดคล้อง 
กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีดำเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการดำเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด  

  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตกหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการดำเนินงานในเขตพื้นท่ีได้อย่าง
เหมาะสมและ มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลการ
พัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย  
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ส่วนที่  1  บทนำ 
1.1  บทนำ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสำคัญกับ
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบาย  การ
ปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอำนาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดทำขึ้นเพื่อให้กระจายอำนาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอำนาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าท่ีบริการสาธารณะพื้นฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็น
องค์กรท่ีเปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของตำบลมาก 

องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตกได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนท่ีกำหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธะกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี
(25๖๑ – ๒๕๖5)  และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดทำงบประมาณประจำปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
กำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดขึ้นสำหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2548  
แก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี ๒ พ.ศ. 2559 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท ๐๘๑๐.๓ /ว๐๖๐๐ ลง
วันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.03/ว 6247  ลงวันท่ี 3 
พฤศจิกายน  2560  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลน้ำตก และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก จึงได้จัดทำแผนดำเนินงาน
ประจำปี พ.ศ.25๖4 ตามรูปแบบท่ีกำหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปล่ียนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น 
“แผนงาน” เพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ต.ค. 59 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2564  ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตกขึ้นและเพื่อกำหนดแนวทางในการดำเนินงานของโครงการต่างๆ ท่ีได้รับการอนุมัติ
ให้ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการ
การทำงานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมท้ังการจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการ
ดำเนินงาน เพื่อให้การติดตามและประมวลผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก มุ่งหวังว่าแผนการ
ดำเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้
เป็นอย่างดี 
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1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

 1. แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทางใน
การดำเนินงานในปงีบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการดำเนินงาน 
 2. แผนการดำเนินงาน จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีดำเนินการในพื้นท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนการดำเนินงานจะมีท่ีมาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 
  3.2 โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ท่ีดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีมีลักษณะการ
ดำเนินงานครอบคลุมพื้นท่ีหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีมีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นท่ี 
  
1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การนำแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติ  ข้อ 26  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีข้ันตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ท่ี
ดำเนินการในพื้นท่ี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
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  1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการดำเนินงาน  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันท่ี
ประกาศ เพื่อให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าวสามารถสรุปขั้นตอนในการดำเนินการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนท่ี 1  การเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ท่ีจะมีการดำเนินการจริงในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล
น้ำตก  ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก และโครงการ/กิจกรรมของ
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอื่นๆ ท่ีจะดำเนินการในพื้นท่ีขององค์การ
บริหารส่วนตำบล 
 ขั้นตอนท่ี 2  การจัดทำร่างแผนการดำเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล   จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลน้ำตกและหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล และเมื่อ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอ
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการดำเนินงานจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ  
 ส่วนท่ี 1   บทนำ  ประกอบด้วย           
 1) บทนำ           
 2) วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน       
 3) ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน        
 4) ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน         
 ส่วนท่ี 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย       
 1) บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                         
 2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)                 
 3) บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับท่ีไม่ได้ดำเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนท่ี 3  การประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก ให้ความ
เห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน
ภายใน 15 วัน นับจากวันท่ีประกาศเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อย 30 วัน 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

1. ทำให้การดำเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการนำแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจำนวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการดำเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนตำบล  
6.  สามารถนำแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการดำเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ได้อย่างถูกต้อง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 บัญชี
โครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/

กิจกรรม/งบประมาณโดยนำเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 

  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จำนวนโครงการท่ีดำเนินการ คิดเป็นร้อย
ละของโครงการท้ังหมด จำนวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

  การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้  จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจำนวนโครงการท่ีดำเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด 
จำนวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลง
แต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับท่ี/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานท่ีดำเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง.  
 2.3 บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับท่ีไม่ได้ดำเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  

  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจำนวนครุภัณฑ์สำหรับท่ีไม่ได้ดำเนินการตามโครงการการ
พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับ
ท่ี/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานท่ีดำเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

แบบ ผด.01 
บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... 
(ชื่อ อปท.) ...................................... 

ยุทธศาสตร์/
แผนงาน 

จำนวนโครงการ 
ท่ีดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตร์..... 
   1.1 แผนงาน... 
   1.2 แผนงาน... 
   1.3 แผนงาน... 

     

รวม      
2.ยุทธศาสตร์..... 
   2.1 แผนงาน... 
   2.2 แผนงาน... 
   2.3 แผนงาน... 

     

รวม      
3.ยุทธศาสตร์..... 
   3.1 แผนงาน... 
   3.2 แผนงาน... 
   3.3 แผนงาน... 

     

รวม      
4.ยุทธศาสตร์..... 
   4.1 แผนงาน... 
   4.2 แผนงาน... 
   4.3 แผนงาน... 

     

รวม      
5.ยุทธศาสตร์ 
   5.1 แผนงาน... 
   5.2 แผนงาน.. 
   5.3 แผนงาน.... 
   5.4 แผนงาน 

     

รวม      
รวมทั้งส้ิน      

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 บทนำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนท่ี  ๑ 

บทนำ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 

๒๕๔๘ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนดำเนินงาน โดยมีจุดม่งหมายเพื่อแสองถึงรายละเอียด
แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริง ท้ังหมดในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณนั้น  แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารท่ีระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท้ังหมดท่ีจะดำเนินการใน
ปีงบประมาณนั้น ทำให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น  ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและ
การบูรณการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานและโครงการ ในแผนงาน
ดำเนินงานจะทำให้การติดตามและประเมินผลมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพมากขึ้นอีกด้วย  

แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
๑.  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท้ังหมด  ท่ีดำเนินการจริงใน 
ปีงบประมาณนั้น ในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำตก   
๒.  เพื่อใช้เป็นเอกสารสำคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ให้มีความสะดวกและ 
ชัดเจนในการดำเนินการต่างๆ 
๓.  เพื่อเป็นการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ไปสู่แผนการดำเนินงานให้มีความ
สอดคล้องกับแผน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

   ขั้นตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
ระเบียบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่   
พ.ศ. ๒๕๔๘ ( หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖ ) และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 27 
แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นใน
ปีงบประมาณนั้น  โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ  ท่ีต้อง
ดำเนินการในพื้นท่ี แล้วจัดทำร่างแผนดำเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้ว เสนอผู้บริหารท้องถิ่นให้ประกาศ
เป็นแผนการดำเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ  เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดทำและแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  

แนวทางในการจัดทำแผนดำเนินงาน 
 แผนการดำเนินงาน เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน และการ
ประเมินผล ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ ดังนี้ 
 1. เป็นแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action plan) 
 2. จัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
 3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชัดเจน และแสดงถึงการดำเนินการ
จริง 
 4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานท่ีเข้ามาดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รายละเอียดขัน้ตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน 

ขั้นตอนที่  ๑  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม จากหน่วย

ราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ  ท่ีจะมีการดำเนินการจริงในพื้นท่ี  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นท่ี  และตรวจสอบจาก  แผนการ
ดำเนินงานพัฒนาจังหวัด/อำเภอ  แบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่  ๒  การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   จัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอต่อ

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ของท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน  ๒  ส่วน  คือ   

ส่วนท่ี  ๑  บทนำ   
ส่วนท่ี  ๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น

แผนการดำเนินงาน   ท้ังนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศ  เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงาน

ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ   รวมท้ังยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการ
ประเมินผล 

๑. ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทิศทางการพัฒนาท่ีชัดเจน โดยใช้แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือ
ในการปฏิบัติท้องถิ่น 

๒. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำ แผนงาน/โครงการพัฒนาตรงตามความต้องการและตอบสนอง
ปัญหาของท้องถิ่น   

๓.  ทำให้การพัฒนาในพื้นท่ีองค์กรปกครองท้องถิน่ ไม่ซ้ำซ้อนกับหนว่ยงานอืน่ 
๔.  ประชาชนได้ทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองท้องส่วนถิ่น จะดำเนินกิจกรรมหรือมีโครงการ 

อะไรในพืน้ท่ีบ้าง เพื่อใช้เป็นข้อมูลติดตามและตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไป
ด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 บัญชี
โครงการ/กิจกรรม 

 
 



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 51 1.00 1.96          42,883,200       330,000 0.77 กองช่าง

รวม 51 1.00 1.96         42,883,200 330,000      0.77

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

จ านวน
งบประมาณ

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕64



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน 8 3 37.50               875,000       200,000 22.86 ส านักปลัด

แผนงานการศึกษา 6 5 83.33            1,488,000    1,328,550 89.28 ส านักปลัด

แผนงานสาธารณสุข 5 2 40.00               270,000       170,000 62.96 ส านักปลัด

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 1 100.00                 40,000         20,000 50.00 ส านักปลัด

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 2 100.00                 55,000         35,000 63.64 ส านักปลัด

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 10 9 90.00               507,000       280,000 55.23 ส านักปลัด

แผนงานงบกลาง 3 3 100.00            3,662,000    4,149,000 113.30 ส านักปลัด

รวม 35 25.00 71.43           6,897,000 6,182,550   89.64

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕64

จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

6

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

จ านวน
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
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แบบ ผด. 01

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 1 100.00                 50,000         30,000 60.00 ส านักปลัด

แผนงานการเกษตร 1 1 100.00                 30,000         30,000 100.00 ส านักปลัด

รวม 2 2.00 100.00                80,000 60,000        75.00

แผนงานการบริหารงานท่ัวไป 2 1 50.00               160,000         10,000 6.25 ส านักปลัด

แผนงานการเกษตร 4 4 100.00               190,000         70,000 36.84 ส านักปลัด

รวม 6 5 83.33              350,000 80,000        22.86

จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา

 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕64

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร
อุตสาหกรรม และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม



แบบ ผด. 01

แผนงานการบริหารงานท่ัวไป 5 3 60               300,000       315,000 7.14 ส านักปลัด

รวม 5 3 60              300,000 315,000      7.14

รวมท้ังส้ิน 99 36.00      27.27 50,510,200        6,967,550   13.79

.

8

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕64

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาองค์กรและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

จ านวน
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
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แบบ ผด. 01

แผนงานเคหะและชุมชน  -  -  -  -  -  - กองช่าง

รวม  -  -  -  -  -  -

แผนงานรักษาความสงบภายใน  -  -  -  -  -  - ส านักปลัด

แผนงานการศึกษา 1 1            100.00               900,000       940,000             104.44 ส านักปลัด

แผนงานสาธารณสุข 4 3              75.00               127,500       120,000               94.11 ส านักปลัด

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  -  -  -  -  -  - ส านักปลัด

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 6            100.00               130,000       122,000               93.84 ส านักปลัด

รวม 11 10.00             90.90           1,157,500 1,182,000                91.98

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณเงินอุดหนุน

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนาส่ีปี

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖2
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนาส่ีปี



แผนงานการบริหารงานท่ัวไป 1 1            100.00                 20,000         20,000             100.00

รวม 1 1.00           100.00                20,000 20,000                   100.00

รวมท้ังส้ิน 12 11.00             91.66           1,177,500 1,202,000              102.08

แบบ ผด. 01

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6
           100.00         81,300             100.00

ส านักปลัด กองคลัง
 กองช่าง

แผนงานการศึกษา 7
           100.00         89,300             100.00

ส านักปลัด กองคลัง
 กองช่าง

แผนงานเคหะและชุมชน 1            100.00         30,000             100.00 กองช่าง

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1
           100.00         27,000             100.00

ส านักปลัด กองคลัง
 กองช่าง

แผนงานการพาณิชย์ 1            100.00         26,000             100.00 กองช่าง

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ
ท้ังหมด

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

 คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

10

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์และงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕62

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ส านักปลัด 
กองคลัง กอง

ช่าง

จ านวนงบประมาณ
ตามแผนพัฒนาส่ีปี

จ านวน
งบประมาณ

จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนาส่ีปี

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี



รวม 16.00           100.00 253,600                 100.00

รวมท้ังส้ิน 16.00 100.00 253,600 100.00
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

1 330,000      หมู่ท่ี 5 กองช่างโครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย
จากถนนบ่อล้อ ล าทับ - บ้านนาย
สุริยา  บุญอ่อน หมู่ท่ี 5

โดยท าการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ยาว
เฉล่ีย 120.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

มี.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

พ.
ย.

ต.
ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก เม
.ย

.
พ.

ค.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.



1 10,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

2 10,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

3 150,000      อบต.น  าตก ส านักปลัด

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิภัยประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบล

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ค.

ส.
ค.

  2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

พ.
ค.

มิ.
ย.

เม
.ย

.

ม.
ค.

ก.
พ.

ค่าใช้จ่ายโครงการตามภารกิจถ่าย
โอนการควบคุมไฟป่า

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิภัยประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ค่าวิทยากร ค่าอา
หาว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการตามภารกิจถ่ายโอนการควบคุมไฟป่า 
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่างพร้องเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกอบรม ฯลฯ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ 
เป็นต้น

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท) มี.

ค.

10



4 30,000        อบต.น  าตก ส านักปลัดเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ฯลฯ

โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.)

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิภัยประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ค่าวิทยากร ค่าอา
หาว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

11



1 50,000        ศพด. ส านักปลัด
การศึกษา

2 8,000           ศพด. ส านักปลัด
การศึกษา

3 59,500        ศพด. ส านักปลัด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวข้อง

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

พ.ศ.2563
ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม 

แบบ ผด. 02

ส.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

สถานท่ี
ด าเนินการ ม.

ค.

ก.
ค.

พ.ศ.2564

พ.
ค.

มิ.
ย.

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาส าหรับค่า
จัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.2 แผนงานการศึกษา

เม
.ย

.

โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากใน
เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน

 งบประมาณ 
(บาท)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ เช่น ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานท่ีและค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวข้อง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาส าหรับค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการเรียนการสอน/รายหัว ให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านมะขาม

ธ.ค
.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

12



การศึกษา

4 39,550        ศพด. ส านักปลัด

การศึกษา

5 171,500      ศพด. ส านักปลัด

การศึกษา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.น  าตก

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.น  าตก จ านวน 40 คน

สถานท่ี
ด าเนินการ

 งบประมาณ 
(บาท) ต.

ค.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาส าหรับค่า
จัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)

ม.
ค.

ก.
พ.

เม
.ย

.

13

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาส าหรับ
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาส าหรับค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) จ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ล าดับ
ท่ี ธ.ค

.

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาส าหรับค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการเรียนการสอน/รายหัว ให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านมะขาม

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ค.

ส.
ค.โครงการ/กิจกรรม 

พ.
ค.

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

มี.
ค.

มิ.
ย.

พ.
ย.



6 1,000,000   ส านักปลัด
การศึกษา

14

ก.
พ.โครงการ/กิจกรรม 

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ล าดับ
ท่ี มี.

ค.
เม

.ย
.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท) ส.

ค.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนสังกัดส านักวงาน
คณะกรรมการศึกษาขั นพื นฐาน 
(สพฐ.)  (เงินอุดหนุน)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัดส านักวงาน
คณะกรรมการศึกษาขั นพื นฐาน (สพฐ.) ในเขตพื นท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลน  าตก ได้แก่ โรงเรียนบ้านน  าตก โรงเรียนบ้าน
วังธน โรงเรียนบ้านถ  าตลอด จ านวน 240 คน อัตรามื อละ 20 
บาท/คน จ านวน 200 วัน

โรงเรียน
ในพื นท่ี

ต าบลน  าตก



1 50,000        ส านักปลัด

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.3 แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

พ.ศ.2564
ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ พ.

ย.
ต.

ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อ

ในพื นท่ี
ต าบล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินในการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ เช่น โรคไข้หวัดนก โรคไข้เลือดออก และขับเคล่ือน
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสนัขบ้าตาม
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ซ่ึงเป็นค่าจัดซื อวัสดุวิทยาศาสตร์ 
ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ

15

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563



2 30,000        ส านักปลัด

3 60,000        ส านักปลัด

4 30,000        ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

16

แบบ ผด. 02

ก.
พ. มี.
ค.

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการ
และสุขภาพเด็ก (โครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น ค่าวิทยากร
บรรยาย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ในพื นท่ี
ต าบล

ส.
ค.

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายา
เสพติด To be number one 
(โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น ค่าวิทยากร
บรรยาย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ในพื นท่ี
ต าบล

โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
(โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น ค่าวิทยากร
บรรยาย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ในพื นท่ี
ต าบล

เม
.ย

.



1 20,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

มิ.
ย.

ก.
ค.

เม
.ย

.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

พ.
ย.

ธ.ค
.

ก.
พ. มี.
ค.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

พ.
ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ส.
ค.

ต.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท) ม.
ค.

สถานท่ี
ด าเนินการ

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส ได้แก่ การส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนชรา คนพิการ รวมทั งการบ ารุงและ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน

17

โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
(โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น ค่าวิทยากร
บรรยาย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง



1 10,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

18

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส ได้แก่ การส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนชรา คนพิการ รวมทั งการบ ารุงและ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
พ.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด เช่น ค่าวัสดุส านักงาน วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
 ค่าวิทยากรบรรยาย และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

โครงการฝึกอบรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด



2 25,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

  2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 158,000      อบต.น  าตก ส านักปลัด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด เช่น ค่าวัสดุส านักงาน วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
 ค่าวิทยากรบรรยาย และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

19

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
กลุ่มสตรี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสตรี ได้แก่ การส่งเสริมภาวะผู้น าแก่สตรีในชุมชน 
และพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ เช่น การพัฒนาด้านอาชีพ และ
รวมถึงการส่งเสริมด้านอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขันกีฬา อบต. 
น  าตกคัพต้านยาเสพติด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล ค่า
จัดเตรียมสถานท่ี รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา อบต. 
น  าตกคัพต้านยาเสพติด

ส.
ค.



2 30,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

3 20,000        อ าเภอทุ่งสง ส านักปลัด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขันกีฬา อบต. 
น  าตกคัพต้านยาเสพติด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล ค่า
จัดเตรียมสถานท่ี รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์รดน  าขอพรผู้สูงอายุ
ประจ าปี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์รดน  า
ขอพรผู้สูงอายุ เช่น ค่าจัดเตรียมสถานท่ี รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวข้อง

20

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2564

ต.
ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

โครงการจัดงานเทศกาลประเพณี
ชักพระประจ าปี

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอทุ่งสง



4 7,000           อ าเภอทุ่งสง ส านักปลัด

5 3,000           อ าเภอทุ่งสง ส านักปลัด

6 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอทุ่งสง 2,000           อ าเภอทุ่งสง ส านักปลัด

7 อุดหนุนวัดน  าตก เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนวัดน  าตก 30,000        วัดน  าตก ส านักปลัด

21

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

โครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ
ประจ าปี

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอทุ่งสง

พ.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

โครงการจัดงารรัฐพิธีประจ าปี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอทุ่งสง

โครงการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ิน ประเพณี
มาฆบูชาแห่ผ้าขึ นธาตุประจ าปี

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.



8 30,000        ส านักปลัด

มี.
ค.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.7 แผนงานงบกลาง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

22

วัดป่าถ  า
ตลอด

อุดหนุนวัดป่าถ  าตลอด เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนวัดป่าถ  าตลอด



1 เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเบี ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 2,979,000   อบต.น  าตก ส านักปลัด

2 เบี ยยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเบี ยยังชีพให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 1,152,000   อบต.น  าตก ส านักปลัด

3 เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

  3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

มี.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินัจฉัยแล้วและมีความเป็นอยู่
ยากจนหรือถูกทอดทิ งขาดผู้อุปการะดูแล

23

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564



1 30,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

  3.2 แผนงานการเกษตร

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์และวิถีชุมชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์
และวิถีชุมชน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม   
รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

24

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก



1 30,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ พ.
ย.

ธ.ค
.

ก.
ค.

25

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

มี.
ค.

เม
.ย

.

ส.
ค.

โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนา
กลุ่มอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวิทยากร
บรรยาย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร และรวมถึง
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ พ.

ค.
มิ.

ย.



  4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 10,000        ส านักปลัด

ก.
ค.

มี.
ค.

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

พ.
ค.

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  

       เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)

โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ
จัดการขยะมูลฝอย เช่น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุ
ส านักงาน ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็นฯ พื นท่ี

ต าบลน  าตก

26

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ส.
ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

ม.
ค.

ก.
พ.

เม
.ย

.

มิ.
ย.

แบบ ผด. 02



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

  4.2 แผนงานการเกษตร

1 30,000        อบต.น  าตก ส านักปลัด

2 20,000        ป่าชุมชน ส านักปลัด

3 20,000        หมู่ท่ี 4 ส านักปลัด

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
พระราชด าริฯ

เพ่ือจ่ายเป็นคาใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการพระราชด าริฯ เช่น โครงการก่อสร้างฝาย
น  าล้น เป็นต้น

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 

ต.
ค.

พ.
ย.

ก.
พ. มิ.
ย.

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน
โครงการฐานทรัพยากรท้องถ่ิน 
อพ.สธ. ต าบลน  าตก

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

ก.
ค.

ส.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

 งบประมาณ 
(บาท) ธ.ค

.

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานด้าน
อนุรักษ์ป่าชุมชนในพื นท่ีต าบลน  าตก

มี.
ค.

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

ม.
ค.

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

27

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานด้านอนุรักษ์ป่าชุมชน



  5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 5,000           ส านักปลัด

2 310,000      ส านักปลัด

ศาลาประชุม
หมู่บ้านทุก
หมู่บ้าน

โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/
ต าบล

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล เช่น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

ม.
ค.

พ.
ค.

ล าดับ
ท่ี

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                  
       เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

28

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

ส.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ธ.ค
.

สถานท่ี
ด าเนินการ พ.

ย.โครงการ/กิจกรรม 

มิ.
ย.

ก.
ค.

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ

   อ าเภอ 
 ทุ่งสง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ



































































































ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2564



แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

  2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2564

10



องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

พ.ศ.2564

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

11



 

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แบบ ผด. 02

ก.
ย.

พ.ศ.2564

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.2 แผนงานการศึกษา

12



 

13

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
พ.ศ.2564

ก.
ย.



14

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

พ.ศ.2564



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.3 แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

พ.ศ.2564

15



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

16

แบบ ผด. 02

ก.
ย.

พ.ศ.2564



บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

พ.ศ.2564

ก.
ย.

17



18

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

พ.ศ.2564

ก.
ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

19

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2564

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

ก.
ย.



20

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.



21

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

พ.ศ.2564



ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

  2.7 แผนงานงบกลาง

พ.ศ.2564

22



ก.
ย.

23

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2564



ก.
ย.

24

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก



พ.ศ.2564

25

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

ก.
ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก



พ.ศ.2564

26

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02



ก.
ย.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2564

27



28

พ.ศ.2564

ก.
ย.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก











































































































































































































































1 5,000        อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

2 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรตำมภำรกิจถ่ำยโอนกำรควบคุมไฟป่ำ เช่น
 ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำอำหำรว่ำงพร้องเคร่ืองด่ืม ค่ำอำหำร ค่ำ
วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรฝึกอบรม ฯลฯ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560

ส.
ค.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรตำมภำรกิจถ่ำย
โอนกำรควบคุมไฟป่ำ

โครงกำรป้องกันและบรรเทำสำ
ธำรณภัย

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยต่ำงๆ 
ท่ีเกิดขึ นภำยในพื นท่ีต้ำบลน ้ำตก เช่น ภัยแล้ง น ้ำป่ำไหลหลำก เป็น
ต้น

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.



3 20,000      ส้ำนักปลัด

4 40,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนงานรักษาความสงบภายใน

8

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในและนอก
รำชอำณำจักร ให้กับพนักงำนส่วนต้ำบล พนักงำนจ้ำง อปพร. ซ่ึงมี
สิทธิได้รับตำมระเบียบฯ และได้รับค้ำส่ังให้เดินทำงไปรำชกำร เช่น 
ค่ำเบี ยเลี ยงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ ท่ำ
อำกำศยำน ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำลงทะเบียนต่ำงๆ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทำงถนนในช่วงเทศกำลส้ำคัญ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนน
ในช่วงเทศกำลส้ำคัญ เช่น เทศกำลปีใหม่ เทศกำลสงกรำนต์ เป็นต้น

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ในและนอกรำชอำณำจักร

ก.
ค.

ส.
ค.

พ.
ค.

มิ.
ย.

สถำนท่ีจัด
อบรม



5 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

ส.
ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

9

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

โครงกำรฝึกอบรมอำสำสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน (อปพร.)

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรฝึกอบรมอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพล
เรือน เช่น ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำอำหำรว่ำงพร้องเคร่ืองด่ืม 
ค่ำอำหำร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรฝึกอบรม ฯลฯ

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02



1 50,000      ส้ำนักปลัด

2 โครงกำรจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินกิจกรรม  เช่น  ค่ำตกแต่งสถำนท่ี 20,000      ศพด. ส้ำนักปลัด
วัสดุอุปกรณ์  ของขวัญ  ของรำงวัลแก่เด็กเล็กและผู้เข้ำร่วมกิจกรรม

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

10

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ในและนอกรำชอำณำจักร

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในและนอก
รำชอำณำจักร ให้กับพนักงำนส่วนต้ำบล พนักงำนจ้ำง อปพร. ซ่ึงมี
สิทธิได้รับตำมระเบียบฯ และได้รับค้ำส่ังให้เดินทำงไปรำชกำร เช่น 
ค่ำเบี ยเลี ยงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ ท่ำ
อำกำศยำน ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำลงทะเบียนต่ำงๆ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

แผนงานการศึกษา

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

สถำนท่ีจัด
อบรม



หรือโครงกำรอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ฯ

3 โครงกำรจัดหำส่ือกำรเรียนกำรสอน 93,500      ศพด. ส้ำนักปลัด
กำรศึกษำ

4 2,000        ศพด. ส้ำนักปลัด

กำรศึกษำ

5 เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำพัฒนำครูผู้ดแลเด็กและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 10,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

กำรศึกษำ

6 30,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานการศึกษา

โครงกำรพัฒนำครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแล
เด็กของศูนพัฒนำเด็กเล็ก

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

มี.
ค.

โครงกำรปรับปรุงหลักสูตร
สถำนศึกษำของศูนย์พัฒนำเด็ก
เล็กบ้ำนมะขำม

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรปรับปรุงหลักสูตรในกำรเรียนกำรสอน
ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนมะขำม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
พ.

เม
.ย

.
พ.

ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดหำส่ือกำรเรียนกำรสอนส้ำหรับเด็ก
เล็กในศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนมะขำม

11

เพ่ือจ่ำยส้ำหรับน้ำเด็กของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนมะขำมพร้อม
ผู้ปกครองไปศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

โครงกำรศึกษำแหล่งเรียนรู้นอก
สถำนท่ีของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
บ้ำนมะขำม



กำรศึกษำ

7 โครงกำรอำหำรกลำงวัน 308,000    ศพด. ส้ำนักปลัด

กำรศึกษำ

8 ค่ำอำหำรเสริม (นม) 567,490    โรงเรียน ส้ำนักปลัด

ศพด. กำรศึกษำ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท้ำ/จัดหำอำหำรกลำงวันส้ำหรับเด็ก
ในศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนมะขำม

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

แผนงานการศึกษา

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

12

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

เพ่ือจ่ำยส้ำหรับน้ำเด็กของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนมะขำมพร้อม
ผู้ปกครองไปศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ส้ำหรับเด็กในโรงเรียน สังกัด
ส้ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั นพื นฐำน (สพฐ.) ในพื นท่ี
ต้ำบลน ้ำตก และ ค่ำอำหำรเสริม (นม) ส้ำหรับเด็กในศูนย์พัฒนำเด็ก
เล็กบ้ำนมะขำม

โครงกำรศึกษำแหล่งเรียนรู้นอก
สถำนท่ีของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
บ้ำนมะขำม



1 20,000      ส้ำนักปลัด

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

13

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น โรค
ไข้หวัดนก โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้ำ โรคเอดส์ ฯลฯ

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ในพื นท่ี
ต้ำบล

โครงกำรป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ



1 30,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

2 50,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

14

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

แผนงานสังคมสงเคราะห์

โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต
ผู้สูงอำยุและผู้ด้อยโอกำส

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินโครงกำรฯ เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรกิจกรรม ค่ำอำหำร รวมถึง
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินโครงกำรฯ เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรกิจกรรม ค่ำอำหำร รวมถึง
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

โครงกำรส่งเสริมกิจกรรมพัฒนำ
กลุ่มสตรี



3 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

4 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

1 10,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

15

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

โครงกำรจัดตั งศูนย์ปรองดอง
สมำนฉันท์ระดับท้องถ่ินตำม
นโยบำย คสช.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินโครงกำรฯ เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรกิจกรรม ค่ำอำหำร ค่ำอำหำร
ว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

โครงกำรสนับสนุนกิจกรรมศูนย์
พัฒนำครอบครัว

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แบบ ผด. 02

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินโครงกำรฯ เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรกิจกรรม ค่ำอำหำร รวมถึง
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด้ำเนินโครงกำรฯ เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรกิจกรรม ค่ำอำหำร รวมถึง
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดตั งศูนย์ปรองดองสมำนฉันท์ระดับ
ท้องถ่ินตำมนโยบำย คสช.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

โครงกำรส่งเสริมวิชำชีพเด็กและ
เยำวชน



2 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

3 20,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 170,000    อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด
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แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

ก.
พ.

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

โครงกำรป้องกันและแก้ไขบัญหำ
อำชญำกรรม โรคเอดส์ กำรละเมิด
สิทธิเด็กและสตรี กำรพนัน

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดข้ึนจากโครงการ ธ.ค

.
ม.

ค.

โครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำ อบต. 
น ้ำตกคัพต้ำนยำเสพติด

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำ อบต. 
น ้ำตกคัพต้ำนยำเสพติด เช่น ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ค่ำโล่หรือถ้วยรำงวัล ค่ำ
จัดเตรียมสถำนท่ี รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรป้องกันและแก้ไขบัญหำอำชญำกรรม โรค
เอดส์ กำรละเมิดสิทธิเด็กและสตรี กำรพนัน เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ
 ท่ีจ้ำเป็น

โครงกำรฝึกอบรมเก่ียวกับกำร
ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด

มี.
ค.

เม
.ย

.

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรฝึกอบรมเก่ียวกับกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด เช่น ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำอำหำร ค่ำอำหำร
ว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

ล าดับ
ท่ี พ.

ค.

 งบประมาณ 
(บาท)



2 100,000    อ้ำเภอ ส้ำนักปลัด

3 30,000      อปท. ส้ำนักปลัด

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

4 30,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด
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แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญำท้องถ่ินของเด็กและเยำวชนต้ำบลน ้ำตก เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม รวมถึงค่ำใช้จ่ำย
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำ อบต. 
น ้ำตกคัพต้ำนยำเสพติด เช่น ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ค่ำโล่หรือถ้วยรำงวัล ค่ำ
จัดเตรียมสถำนท่ี รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรจัดส่งนักกีฬำเข้ำร่วมกำรแข่งขัน
กีฬำในระดับอ้ำเภอ/จังหวัด เช่น ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ค่ำโล่หรือถ้วยรำงวัล ค่ำ
จัดเตรียมสถำนท่ี รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2560

ต.
ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรร่วมแข่งขันกีฬำสำนสัมพันธ์
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเช่น ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืม   ค่ำจัดเตรียมสถำนท่ี รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

พ.
ย.

ธ.ค
.

ก.
ค.

ส.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.

โครงกำรจัดกิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ
ท้องถ่ินของเด็กและเยำวชนต้ำบล
น ้ำตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2561

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

โครงกำรร่วมแข่งขันกีฬำสำน
สัมพันธ์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงกำรจัดส่งนักกีฬำเข้ำร่วมกำร
แข่งขันกีฬำในระดับอ้ำเภอ/จังหวัด



5 110,000    อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

6 30,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

1 เบี ยยังชีพผู้สูงอำยุ เพ่ือจ่ำยเป็นเบี ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอำยุ 2,553,600 อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

18

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรสืบสำนประเพณีสงกรำนต์รดน ้ำขอ
พรผู้สูงอำยุ เช่น ค่ำจัดเตรียมสถำนท่ี รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวข้อง

โครงกำรจัดงำนประเพณีและ
วัฒนธรรมของท้องถ่ินต้ำบลน ้ำตก

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรจัดงำนประเพณีและวัฒนธรรมของ
ท้องถ่ินต้ำบลน ้ำตก เช่น งำนประเพณีวันเข้ำพรรษำ งำนประเพณี
วันออกพรรษำ งำนวันลอยกระทง เป็นต้น

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญำท้องถ่ินของเด็กและเยำวชนต้ำบลน ้ำตก เช่น ค่ำตอบแทน
วิทยำกร ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม รวมถึงค่ำใช้จ่ำย
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

แผนงานงบกลาง

โครงกำรจัดกิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ
ท้องถ่ินของเด็กและเยำวชนต้ำบล
น ้ำตก

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

โครงกำรสืบสำนประเพณี
สงกรำนต์รดน ้ำขอพรผู้สูงอำยุ
ประจ้ำปี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561



2 เบี ยยังชีพคนพิกำร เพ่ือจ่ำยเป็นเบี ยยังชีพให้แก่ผู้พิกำรหรือทุพพลภำพ 1,056,000 อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

3 เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

19

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสงเครำะห์เพ่ือกำรยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท้ำกำรวินัจฉัยแล้วและมีควำมเป็นอยู่
ยำกจนหรือถูกทอดทิ งขำดผู้อุปกำระดูแล



































2 โครงกำร

29593

พ.ศ.2561

ก.
ย.

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก



พ.ศ.2561

แผนงานรักษาความสงบภายใน

8

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.



2 โครงกำร

29593

ก.
ย.

9

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

10

แผนงานการศึกษา

ก.
ย.

พ.ศ.2561



 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานการศึกษา

ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2561

11



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

ก.
ย.

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

แผนงานการศึกษา

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

12

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

13

ก.
ย.

พ.ศ.2561



14

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

แผนงานสังคมสงเคราะห์

ก.
ย.

พ.ศ.2561



15

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แบบ ผด. 02

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

ก.
ย.

พ.ศ.2561



16

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2561

ก.
ย.



17

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

ก.
ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

พ.ศ.2561



องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

18

แผนงานงบกลาง

ก.
ย.

พ.ศ.2561

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561



19











































3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 50,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

พ.ศ.2561

โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวและ
รักษำทรัพยำกรธรรมชำติ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวและรักษำ
ทรัพยำกรธรรมชำติ เช่น ค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ รวมถึง
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ส.
ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.

ต.
ค.

พ.
ย.



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

แผนงานการเกษตร

1 30,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

2 10,000      ศกษ. ส้ำนักปลัด

3 100,000    อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

พ.
ค.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ธ.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกลุ่มอำชีพ
ตำมหลักปรัชญำเศษรฐกิจพอเพียง

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส่งเสริมพัฒนำกลุ่มอำชีพตำมหลักปรัชญำ
เศษรฐกิจพอเพียง เช่น ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำวัสดุอุปกรณ์ 
ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ้ำเป็น

โครงกำรสนับสนุนกำรด้ำเนินงำน
ศูนย์ถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรเกษตร

แบบ ผด. 02

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรสนับสนุนกำรด้ำเนินงำนศูนย์ถ่ำยทอด
เทคโนโลยีกำรเกษตร

ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุน
กำรด้ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร
พระรำชด้ำริฯ

เพ่ือจ่ำยเป็นคำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด้ำเนินกิจกรรม
ตำมโครงกำรพระรำชด้ำริฯ เช่น โครงกำรก่อสร้ำงฝำยน ้ำล้น เป็นต้น

ม.
ค.

ก.
พ.

20

พ.ศ.2560
ล าดับ

ท่ี
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2561
โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท) เม

.ย
.

ต.
ค.

พ.
ย.

มี.
ค.



21







พ.ศ.2561

ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก



บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าตก

ก.
ย.

แบบ ผด. 02

20

พ.ศ.2561



21







4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 60,000      ส ำนักปลัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

พ้ืนท่ี
ต ำบลน้ ำตก

มิ.
ย.

ก.
ค.

พ.
ค.

โครงกำรบริหำรจัดกำรขยะมูลฝอย
ชุมชน

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมกำรจัดกำร
ขยะมูลฝอย เช่น ค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ ค่ำวัสดุส ำนักงำน 
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็นฯ

ส.
ค.



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แผนงานการเกษตร

1 15,000      ป่ำชุมชน ส ำนักปลัด

2 40,000      หมู่ท่ี 4 ส ำนักปลัด

แบบ ผด. 02

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

พ.ศ.2561

พ.
ค.โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุน
กำรด ำเนินงำนด้ำนอนุรักษ์ป่ำชุมชน

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำน
อนุรักษ์ป่ำชุมชนในพ้ืนท่ีต ำบลน้ ำตก

ต.
ค.

พ.
ย.

ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุน
โครงกำรฐำนทรัพยำกรท้องถ่ิน 
อพ.สธ. ต ำบลน้ ำตก

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำร
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริฯ สมเด็จพระเทพ
รัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี (อพ.สธ.)

ธ.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

22

ล าดับ
ท่ี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560



23



พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ก.
ย.



แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

พ.ศ.2561

ก.
ย.

22



23



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 10,000      อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

2 10,000      อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

3 250,000    ส้านักปลัด

มี.
ค.

มิ.
ย.

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ส.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทน

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท) ก.

ค.โครงการ/กิจกรรม 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานจัด
นิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานจัดนิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน 
เช่น ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ค่ารางวัล ค่าวิทยากร ฯลฯ

สถานท่ีจัด
อบรม

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในและนอกราชอาณาจักร



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

4 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และสัมนา 250,000    ส้านักปลัด

5 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั ง 100,000    อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินให้แก่ พนักงานส่วนต้าบล ลูกจ้างประจ้า พนักงานจ้าง และ
ผู้ท่ีเข้ารับการฝึกอบรม โดยตั งจ่ายเป็นค่าวัสดุส้านักงาน ค่าวัสดุงาน
บ้านงานครัว ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ ค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

สถานท่ีจัด
อบรม

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท) ต.
ค.

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

พ.
ย.

มิ.
ย.

เม
.ย

.
พ.

ค.

ก.
ค.

ส.
ค.

มี.
ค.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส้าหรับการเลือกตั งของ อปท. ตามท่ี
คณะกรรมการเลือกตั งก้าหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทน
ต้าแหน่งว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตั งส่ังให้มีการ
เลือกตั งใหม่ และกรณีอ่ืน )ๆ

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

24



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

6 โครงการ อบต. พบประชาชน 15,000      หมู่บ้าน ส้านักปลัด

7 โครงการเฉลิมพระเกียรติ 20,000      อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

8 20,000      อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

25

ม.
ค.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

พ.ศ.2561
โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ พ.

ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.

ก.
ค.

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินกิจกรรม อบต. พบประชาชน เช่น 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
 ค่าวัสดุส้านักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

ส.
ค.

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส้าหรับการเลือกตั งของ อปท. ตามท่ี
คณะกรรมการเลือกตั งก้าหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทน
ต้าแหน่งว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตั งส่ังให้มีการ
เลือกตั งใหม่ และกรณีอ่ืน )ๆ

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรติ 
เช่น ค่าใช้จ่ายในพีธีการ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ค่าวัสดุส้านักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

ก.
พ. มิ.
ย.

ต.
ค.

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ ธ.ค

.

ล าดับ
ท่ี พ.

ย.

โครงการปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินพิธีการต่างๆ เช่น ค่าวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุส้านักงาน ค่าจ้างเหมา
บริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

9 60,000      อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

10 5,000        อบต.น ้าตก ส้านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

แบบ ผด. 02

ส.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.ศ.2561

26

พ.
ค.

ต.
ค.

พ.ศ.2560
 งบประมาณ 

(บาท)

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลสถิติต่างๆ เพ่ือน้าข้อมูลไปใช้
ในการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินการจัดท้าระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
(e-LAAS) ขององค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าตก เช่น การเตรียม
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ วัสดุคอมพิวเตอร์ รวมถึงอุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวข้อง

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินพิธีการต่างๆ เช่น ค่าวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุส้านักงาน ค่าจ้างเหมา
บริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ ธ.ค
.

ม.
ค.

ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูล
พื นฐาน

โครงการสนับสนุนการด้าเนินการ
จัดท้าระบบบัญชีคอมพิวเตอร์

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก ก.
ค.

มิ.
ย.

พ.
ย.



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

11 20,000      หมู่บ้าน ส้านักปลัด

12 200,000    อบต.น ้าตก กองคลัง

โครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ เม

.ย
.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ค่าใช้จ่ายในการจัดท้าแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท้าหรือปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

โครงการประชุมประชาคมการบูร
ณาการจัดท้าแผนชุมชน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสนับสนุนการจัดการประชุม
ประชาคมการจัดท้าแผนชุมชน เพ่ือน้าข้อมูลมาจัดท้าแผนพัฒนา
ท้องถ่ินส่ีปี เช่น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ้าเป็น

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก ส.
ค.

ม.
ค.

27

ล าดับ
ท่ี ก.

พ.

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2560

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ก.
ค.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

มี.
ค.

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ



แผนงานบริหารงานท่ัวไป

13 100,000    กองคลัง

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

ล าดับ
ท่ี ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท้าหรือปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในและนอกราชอาณาจักร

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น

สถานท่ีจัด
อบรม

28



1 40,000      ส้านักปลัด

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

 งบประมาณ 
(บาท)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561
โครงการ/กิจกรรม 

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

ล าดับ
ท่ี

แผนงานการศึกษา

สถานท่ี
ด าเนินการ

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ

สถานท่ีจัด
อบรม

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ก.
พ. มี.
ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในและนอกราชอาณาจักร

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

29

เม
.ย

.



1 40,000      กองช่าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

แบบ ผด. 02

30

ส.
ค.

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในและนอกราชอาณาจักร

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

สถานท่ีจัด
อบรม

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

พ.ศ.2561

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

แผนงานเคหะและชุมชน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น

มิ.
ย.

ก.
ค.

ต.
ค.

พ.ศ.2560

พ.
ย.

ธ.ค
.

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
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เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ให้กับพนักงานส่วนต้าบล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก ซ่ึงมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ และได้รับค้าส่ังให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ี
จ้าเป็น





























































พ.ศ.2561

ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก



พ.ศ.2561

ก.
ย.

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

24



25

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

พ.ศ.2561

ก.
ย.



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แบบ ผด. 02

พ.ศ.2561

26

ก.
ย.



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ก.
ย.

27

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ



ก.
ย.

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

28



พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ

แผนงานการศึกษา

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

29

ก.
ย.



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

แบบ ผด. 02

30

พ.ศ.2561

ก.
ย.

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
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1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 120,000    อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

1 5,000        อบต.น ้ำตก กองช่ำง

2 11,000      อบต.น ้ำตก กองช่ำง

แบบ ผด. 02/1

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563

พ.
ย.

ม.
ค.

ก.
พ.

พ.
ค.

มิ.
ย.

มี.
ค.

เม
.ย

.

ส.
ค.

เม
.ย

.

ท่ี ครุภัณฑ์                         รายละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ.2564

ต.
ค.

ก.
ค.

เคร่ืองถ่ำยเอกสำรระบบดิจิตอล เคร่ืองถ่ำยเอกสำรระบบดิจิตอล (ขำว - ด้ำ) ควำมเร็ว 30 แผ่นต่อ
นำที

ธ.ค
.

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

 งบประมาณ 
(บาท)

มี.
ค.โครงการ/กิจกรรม 

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

เก้ำอี ท้ำงำนแบบเบำหนัง มีท้ำวแขน 2 ข้ำง และล้อเล่ือนปรับ
ระดับสูงต้่ำได้  จ้ำนวน 1 ตัว

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ล าดับ
ท่ี พ.

ค.

โต๊ะท้ำงำนระดับ 3 - 6 โต๊ะท้ำงำนเหล็ก (พร้อมกระจก) ขนำด 5 ฟุต 7 ลิ นชัก จ้ำนวน 1 
ตัว

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

เก้ำอี ท้ำงำนระดับ 3 - 6



2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 10,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

2.2 แผนงานเคหะและชุมชน

1 22,000      อบต.น ้ำตก กองช่ำง

ก.
พ. มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ล าดับ
ท่ี ม.

ค.

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563

ธ.ค
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
เม

.ย
.

พ.
ค.

ก.
ค.

ส.
ค.

แบบ ผด. 02/1

พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

มี.
ค.

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

มิ.
ย.

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค ส้ำหรับ
งำนประมวลผล

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค ส้ำหรับงำนประมวลผล มีหน่วย
ประมวลผลกลำง (CPU)ไม่น้อยกว่ำ 4 แกนหลัก (4 core) จ้ำนวน
 1 หน่วย

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ท่ี ครุภัณฑ์                         รายละเอียดของครุภัณฑ์
 งบประมาณ 

(บาท)

พ.ศ.2564

ต.
ค.

เคร่ืองส้ำรองไฟฟ้ำ เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อเคร่ืองส้ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800VA จ้ำนวน 4 
เคร่ืองๆ ละ 2,500.-บำท

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2563

29



2.2 แผนงานเคหะและชุมชน

2 8,000        อบต.น ้ำตก กองช่ำง

3 54,000      อบต.น ้ำตก กองช่ำง

พ.ศ.2563

พ.
ค.

30

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขำว
ด้ำ ชนิด Network ส้ำหรับ
กระดำษขนำด A3

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขำวด้ำ ชนิด Network ส้ำหรับ
กระดำษขนำด A3

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

แบบ ผด. 02/1

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค ส้ำหรับงำนประมวลผล มีหน่วย
ประมวลผลกลำง (CPU)ไม่น้อยกว่ำ 4 แกนหลัก (4 core) จ้ำนวน
 1 หน่วย
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แผนงานการศึกษา

1 ค่ำจัดซื อชั นวำงของ 20,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

2 11,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

3 15,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

4 ค่ำจัดซื อเตียง 8,000        ศพด. ส้ำนักปลัด

แบบ ผด. 02

ม.
ค.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อตู้เหล็ก 2 บำน จ้ำนวน 2 ตู้ๆ ละ 5,500.-บำท

มิ.
ย.

ส.
ค.

ต.
ค.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อเตียงขนำดควำมยำวไม่น้อยกว่ำ 135.00 ซม.
 ขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ 85.00 ซม. พร้อมหมอน ผ้ำปูท่ีนอน 
จ้ำนวน 1 ชุด

ธ.ค
.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อจัดวำงของ จ้ำนวน 2 ชุด ชั นวำงของแบบชุด
ติดกันไม่น้อยกว่ำ 30 ช่อง

ตู้เหล็ก 2 บำน

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อโต๊ะอนุบำลพร้อมเก้ำอี  จ้ำนวน 2 ชุด 
ประกอบด้วยโต๊ะ 1 ตัว พร้อมเก้ำอี  10 ตัว

ค่ำจัดซื อโต๊ะอนุบำลพร้อมเก้ำอี 

พ.ศ.2560หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก ก.
พ.

เม
.ย

.
พ.

ค.

มี.
ค.

พ.
ย.

ก.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

พ.ศ.2561



5 ค่ำจัดซื อตู้เย็น 15,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

6 16,000      ศพด. ส้ำนักปลัด

7 4,300        ศพด. ส้ำนักปลัด

แบบ ผด. 02

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อตู้เย็น ขนำดท่ีก้ำหนดเป็นควำมจุไม่น้อยกว่ำ 9
 คิวบิกฟุต

ค่ำจัดซื อเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก
 ส้ำหรับงำนส้ำนักงำน

เคร่ืองพิมพ์ แบบฉีดหมึก (Inkjet 
Printer)

พ.ศ.2560

พ.
ย.

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อเคร่ืองพิมพ์ แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
จ้ำนวน 1 เคร่ือง

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2561

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส้ำหรับงำน
ส้ำนักงำน จ้ำนวน 1 เคร่ือง

สถานท่ี
ด าเนินการ

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)

30

ล าดับ
ท่ี

แผนงานการศึกษา

ส.
ค.

มิ.
ย.

ธ.ค
.

ต.
ค.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

ม.
ค.

ก.
พ. ก.
ค.



แผนงานเคหะและชุมชน

1 30,000      อบต.น ้ำตก กองช่ำง

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
พ.

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ต.
ค.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท) พ.
ค.

มิ.
ย.

ธ.ค
.

มี.
ค.

พ.
ย.

ม.
ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ

43

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

มี.
ค.

                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      
   เกิดขึ นจากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

พ.ศ.2560

เคร่ืองหำพิกัดด้วยสัญญำณ
ดำวเทียม แบบพกพำ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อเคร่ืองหำพิกัดด้วยสัญญำณดำวเทียม แบบ
พกพำ

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก ก.
พ.

สถานท่ี
ด าเนินการ ก.

ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

เม
.ย

.

ส.
ค.

มิ.
ย.



1 27,000      อบต.น ้ำตก ส้ำนักปลัด

แผนงานการพาณิชย์

1 26,000      กองช่ำง

44

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ

แบบ ผด. 02

ประปำ
หมู่บ้ำน

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.

ส.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ป๊ัมน ้ำซับเมอร์ส เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อป๊ัมน ้ำซับเมอร์ส  จ้ำนวน 2 เคร่ือง

ค่ำจัดซื อสกอร์บอร์ดอเนกประสงค์ เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซื อสกอร์บอร์ดอเนกประสงค์ จ้ำนวน 2 ป้ำย

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม 
                        รายละเอียดของกิจกรรมท่ี                      

   เกิดขึ นจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.
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แบบ ผด. 02/1

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

ก.
ย.

พ.ศ.2564

พ.ศ.2564

ก.
ย.



ก.
ย.

แบบ ผด. 02/1

พ.ศ.2564

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

พ.ศ.2564

ก.
ย.

29



30

ก.
ย.

พ.ศ.2564

แบบ ผด. 02/1

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก



31



 

แบบ ผด. 02

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

ก.
ย.

พ.ศ.2561



 

แบบ ผด. 02

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

พ.ศ.2561

30

ก.
ย.

แผนงานการศึกษา



พ.ศ.2561

ก.
ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ

43

พ.ศ.2561

แบบ ผด. 02

ก.
ย.



44

บัญชีครุภัณฑ์ / กิจกรรม / งบประมาณ

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2561

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าตก
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561

ก.
ย.
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